国家税务总局上海市宝山区税务局

食堂餐饮服务合同

甲方：国家税务总局上海市宝山区税务局

乙方：上海才众餐饮管理有限公司
合同编号：
依据中华人民共和国有关法律法规，甲、乙双方本着诚实信用、平等互利的原则，经充分协商后，甲方同意聘请乙方提供服务，现双方就服务相关事宜达成如下条款，以期共同遵照执行。

第一条 诚实信用合作

1、甲、乙双方本着诚实信用原则建立合作关系，双方签订本合同之前，均应当向对方出示真实有效的文件，包括营业执照、组织机构代码证、税务登记证、服务许可证（乙方）等有效证件。乙方应在其营业范围内为甲方提供服务，如甲方需要变更、增加或者减少服务内容的，应当以书面形式向乙方提出。经双方协商后可以另行签订补充协议。

第二条 合同期限

合同有效期限自2025年1月1日起至2025年12月31日止。

第三条 人员配置
根据人员岗位设置和主要任务，乙方为甲方配置 32 名人员，按法定工作时间。

第四条 服务地点

甲方委托乙方提供服务的地点：上海市宝林路43号（本部），铁山路988号分部、沪太路6519号分部、同济支路98号分部、友谊支路87号分部。

如甲方需要变更服务地点的，应当以书面形式向乙方提出。经双方协商后可以另行签订补充协议。

第五条 合同金额

人民币 3435399.89 元
第六条 付款方式

本合同约定分期付款，服务费分三笔支付。

第1笔合同款：甲方在对乙方1-3月服务情况进行履约验收考核后，根据履约验收考核结果在收到发票后10个工作日内支付当年合同金额的45%；

第2笔合同款：甲方在对乙方4-8月服务情况进行履约验收考核后，根据履约验收考核结果在收到发票后10个工作日内支付当年合同金额的50%；

第3笔合同款：甲方在对乙方9-12月服务情况进行履约验收考核后，根据履约验收考核结果在收到发票后10个工作日内支付当年合同金额5%的尾款；

履约验收考核要求及罚则按采购需求“7.2验收考核标准与要求”执行。

第七条 服务内容及履行方式

甲方根据合同约定的服务内容确定履行方式。

服务内容：

1、综合管理。
2、就餐服务。

食品安全管理。

4、就餐秩序管理。

5、节能管理。

履行方式：

1、根据甲方要求，制定餐饮服务工作规程和制度、工作计划方案并组织实施；接受委托管理甲方提供的餐饮服务所需的固定资产，以及与餐饮服务相关的设施设备图纸、档案资料等文件。
2、根据甲方要求，为机关工作人员或后勤服务人员提供就餐服务。
3、遵照国家、地区、行业对食品安全的法律法规、文件规定、制度措施要求，对食品原料采购、存储、加工、销售等各个环节的餐饮服务进行安全管理。

4、切实维护本食堂餐饮服务区域的就餐秩序，保持就餐环境清洁。

5、做好餐饮服务区域电、水、燃气等节能工作以及能源资源消耗的统计、分析工作，配合做好节能技术改造，不断挖掘潜力，提高能源使用效率。

机关食堂餐饮服务不得以任何方式转包或分包给他人。

第八条 合同文件的组成和解释顺序如下

1、本合同执行中双方共同签署的补充与修正文件及双方确认的明确双方权利、义务的会谈纪要；
2、 本合同书；
3、本项目中标或成交通知书；
4、乙方的本项目投标文件或响应文件；
5、本项目招标文件或采购文件中的采购需求。

上述文件互相补充和解释，如有不明确或不一致之处，按照上述文件次序在先者为准。同一层次合同文件有矛盾的，以时间较后的为准。
第九条 甲方权利义务

1、为乙方人员提供必备的工作条件和工作设备。

  2、按合同约定的时间和方式向乙方支付服务费。

第十条 乙方权利义务

 1、乙方人员在使用甲方公用设施时与甲方员工享有相同权利。乙方应按照甲方实际需求，乙方人员应严格遵照履行，并遵守甲方符合法律规定的各项规章制度。

 2、落实防火、防盗、防破坏等安全防范措施，发现责任区域内的安全隐患及时报告甲方并协助予以处理，并依法妥善处理责任范围内的其他突发事件。

  3、为人员配备符合国家要求的职业服装、统一标识及基本装备。服务应当严格遵守《服务管理条例》所规定的条款及相关岗位服务标准，确保优质高效。

    4、依经司法和政府相关部门调查确定，是由于乙方人员进行服务工作时的过失或故意行为，造成甲方经济损失的 ，乙方负责承担赔偿责任。但该经济损失不包含甲方现金、珠宝、有价证券、商业资料及其它难以确定价值的物品的损失。

第十一条 合同的变更、终止和解除

 1、合同有效期内，任何一方未经对方同意，不得擅自变更合同条款。因不可抗力致使履行合同成本明显过高的，在不损害对方利益的情况下，可以变更合同条款。但因变更行为造成对方损失的，变更方应当进行赔偿。

  2、合同有效期内，任何一方未经对方同意，不得擅自终止合同。因不可抗力致使合同无法继续履行的，合同双方均可提出终止履行，但终止行为不得给对方造成合同期利益以外的损失。

 3、合同有效期内，任何一方未经对方同意不得解除合同。任何一方违反法律规定或本合同约定解除合同的，应当承担违约责任。因不可抗力致使合同没有继续履行必要的，任何一方可以提前解除合同，但提前解除不得给对方造成合同期利益以外的损失。

 4、合同有效期内，经双方协商一致可以解除合同。但合同的解除不影响违约责任条款和纠纷解决条款的效力。

第十二条 违约责任

 1、甲方违反本合同第九条约定，致使乙方无法提供合格服务的，甲方仍应按约定支付服务费，因此造成乙方额外损失的，应当承担赔偿责任。

 2、甲方无理由延期支付服务费，经乙方书面催缴无果后，每逾期一日按应收费用千分之三承担滞纳金。

  3、甲方无理由延期支付服务费，经乙方书面催缴无果后，收到乙方催款通知后7日内仍不支付的，乙方有权解除合同，并有权向甲方主张违约金。

 4、甲方指派员从事本合同约定的服务职责范围外的工作，由此造成的对员和第三方的经济赔偿责任由甲方承担。

 5、服务人员应当具备相应资质，乙方因派遣的人员资质不符合约定造成甲方损失的，应承担违约责任。

 6、服务人员在履职过程中因故意或重大过失造成第三方损失的，由乙方承担赔偿责任。

7、乙方在本合同履行期间存在“围猎”甲方税务人员行为的（指以获取不正当利益为目的，采取馈赠礼品礼金、邀请娱乐旅游消费、提供便利条件等非正常交往手段“围猎”相关税务人员及其亲属），自甲方及甲方主管机关认定或通报之日起三年内，甲方可以拒绝乙方参与其政府采购活动。

第十三条 争议解决

 双方因合同履行发生其他争议时，应优先协商解决，协商不成的可向甲方所在地法院起诉。

第十四条 其他

 1、本合同违约金按合同总金额的10%计算。

2、双方确认以下地址为文书有效送达地，如有变更应及时通知对方。未通知的，仍以下列地址为准。

 甲方：上海市宝山区友谊街道宝林路43号
 乙方：上海徐汇区银都路218号
  3、如甲、乙双方有超出本合同约定范围的需求（人员要求、工作规范、权利义务等），可以经双方协商后，另行签订补充协议。补充协议中违反本合同第四条第二款之条款无效。

 4、本合同一式两份，具有同等效力，自签字后生效。

甲方（盖章）：

地址：上海市宝山区宝林路43号
电话：
传真：021-56100065
邮编：201999
法定代表人或授权代表：

签约时间：

乙方（盖章）：上海才众餐饮管理有限公司
地址：上海市徐汇区银都路218号
电话：
传真：021-58210136
邮编：200030
法定代表人或授权代表：

签约时间：
